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Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi (,Narodne novine*
broj: 124/24) Ministarstvo hrvatskih branitelja objavljuje

OBAVIJEST O JAVNIM NATJECAJIMA

Na mreZnim stranicama Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije, u Centraliziranom
sustavu za zaposljavanje (https://selekcija.gov.hr) dana 17.7.2026. godine objavljeni su javni natjecaji

za prijam u drzavnu sluzbu u Ministarstvo hrvatskih branitelja na neodredeno vrijeme za sljedeca radna
mjesta:

- referent — 1 izvrsitelj/ica u Sluzbi za normativne poslove, u Sektoru za normativne i opce poslove, u
Glavnom tajnistvu;

- suradnik - 1 izvrsitelj/ica u Sluzbi za javnu nabavu i ugovaranje, u Samostalnom sektoru za javnu
nabavu;

- viSi savjetnik — 1 izvrsitelj/ica u Sluzbi za suradnju s pravosudnim tijelima i rjeSavanje po predstavkama
i prituzbama, Sektoru za upravne i pravne poslove, u Upravi za pravne i stambene poslove;

- visi savjetnik - 1 izvrsitelj/ica u Sluzbi za obiljezavanje mjesta masovnih grobnica i suradnju s
organizacijama civilnoga drustva, Sektoru za zrtve Drugog svjetskog rata i poslijeratnog razdoblja, u
Upravi za zatocene i nestale;

- savjetnik — 1 izvrsitelj/ica u Sluzbi za planiranje i provedbu mjera aktivne politike zaposljavanja
hrvatskih branitelja i ¢lanova njihovih obitelji, Sektoru za skrb o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i oCuvanje vrijednosti Domovinskog rata, u Upravi za hrvatske branitelje iz Domovinskog rata i
¢lanove njihovih obitelji;

- savjetnik — 1 izvrsitelj/ica u Sluzbi za kontrolu i analizu namjenskog utroska sredstava, Sektoru za
udruge iz Domovinskog rata, kontrolu i analizu projekata, u Upravi za hrvatske branitelje iz Domovinskog
rata i ¢lanove njihovih obitelji.

Prijave na javni natjecaj podnose se isklju¢ivo elektronickim putem u Centralizirani sustav za
zaposljavanje u roku od 15 dana od dana objave javhog natjecaja u Centraliziranom sustavu za

zaposljavanje.

Prijave se podnose putem korisnickog profila, a osoba se prijavljuje u Centralizirani sustav za
zaposljavanje putem Nacionalnog identifikacijskog i autentifikacijskog sustava (NIAS).

Osoba koja se javlja na javni natje¢aj mora imati otvoren korisnicki pretinac u sustavu e-Gradani putem
kojeg joj se dostavlja poziv za testiranje i druge sluzbene obavijesti iz Centraliziranog sustava za
zaposljavanje.

U Centraliziranom sustavu za zaposljavanje osim $to se podnose prijave na javni natjecaj, provodi se i
testiranje kandidata elektroni¢kim putem, pozivaju kandidati na intervju, objavljuje rjesenje o prijmu u
drzavnu sluzbu te obavljaju drugi poslovi vezani za zaposljavanje u drzavnoj sluzbi.
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