
 

Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o postupku zapošljavanja u državnoj službi („Narodne novine“, 

broj 124/24) Ministarstvo hrvatskih branitelja objavljuje 

OBAVIJEST O INTERNOM OGLASU 

Na mrežnim stranicama Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne transformacije, u Centraliziranom 

sustavu za zapošljavanje (https://selekcija.gov.hr) dana 29.5.2026. godine objavljeni su interni oglasi 

za popunjavanje sljedećih radnih mjesta na neodređeno vrijeme u Ministarstvu hrvatskih branitelja: 

- referent – 1 izvršitelj/ica u Službi za normativne poslove, u Sektoru za normativne i opće poslove, u 

Glavnom tajništvu; 

- suradnik - 1 izvršitelj/ica u Službi za javnu nabavu i ugovaranje, u Samostalnom sektoru za javnu 

nabavu; 

- viši savjetnik – 1 izvršitelj/ica u Službi za suradnju s pravosudnim tijelima i rješavanje po predstavkama 

i pritužbama, Sektoru za upravne i pravne poslove, u Upravi za pravne i stambene poslove; 

- viši savjetnik - 1 izvršitelj/ica u Službi za obilježavanje mjesta masovnih grobnica i suradnju s 

organizacijama civilnoga društva, Sektoru za žrtve Drugog svjetskog rata i poslijeratnog razdoblja, u 

Upravi za zatočene i nestale; 

- savjetnik – 1 izvršitelj/ica u Službi za kontrolu i analizu namjenskog utroška sredstava, Sektoru za 

udruge iz Domovinskog rata, kontrolu i analizu projekata, u Upravi za hrvatske branitelje iz Domovinskog 

rata i članove njihovih obitelji. 

Prijave na interni oglas podnose se isključivo elektroničkim putem u Centralizirani sustav za 
zapošljavanje u roku od 15 dana od dana objave internog oglasa u Centraliziranom sustavu za 
zapošljavanje. 

Na interni oglas mogu se prijaviti državni službenici, službenici upravnog tijela jedinice lokalne i 
područne (regionalne) samouprave odnosno službenici iz javne službe, koji su u službi na neodređeno 
vrijeme i koji ispunjavaju formalne uvjete za raspored na radno mjesto. 

Prijave se podnose putem korisničkog profila, a osoba se prijavljuje u Centralizirani sustav za 
zapošljavanje putem Nacionalnog identifikacijskog i autentifikacijskog sustava (NIAS). 

Osoba koja se javlja na interni oglas mora imati otvoren korisnički pretinac u sustavu e-Građani putem 
kojeg joj se dostavlja poziv na intervju i druge službene obavijesti iz Centraliziranog sustava za 
zapošljavanje. 

U Centraliziranom sustavu za zapošljavanje osim što se podnose prijave na interni oglas, pozivaju se 

kandidati na intervju, objavljuje se odluka o izboru te obavljaju drugi poslovi vezani za zapošljavanje u 

državnoj službi. 
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