
MJERA POTPORE RADU ZADRUGA HRVATSKIH BRANITELJA 

OBRAZAC ZA PROCJENU KVALITETE POSLOVNOG PLANA 
 

Zadruga: NAZIV ZADRUGE 

  

koju zastupa upravitelj/ica: IME I PREZIME 

 
Temeljem podnesenog zahtjeva za korištenje Mjere potpore radu zadruga hrvatskih branitelja 

(Klasa: 102-02/13-0003/___), procjenom formalnih i posebnih uvjeta propisanih Javnim 

pozivom zahtjev zadruge ostvario je            bodova. 

 
 
0=ne može se ocijeniti; 1=uglavnom ne; 2=djelomično; 3=uglavnom da; 4=u potpunosti da, 5=iznad 

očekivanja 

 

r.br. 
ELEMENTI ZA OCJENJIVANJE KVALITETE 

POSLOVNOG PLANA ZADRUGE 
0 1 2 3 4 5 

1. 
Jesu li opći podaci o zadruzi i članovima zadruge razumljivo i 

jasno navedeni? 

 
     

2. 
Imaju li upravitelj i članovi zadruge prethodna radna iskustva 

koja su važna za rad zadruge? 

 
     

3. 
Posjeduju li upravitelj i članovi zadruge potrebna znanja i 

vještine za uspješnu realizaciju predloženog poslovnog plana?  

 
     

4. 
Jesu li razlozi udruživanja u zadrugu u skladu sa zadružnim 

načelima i vrednotama? 

 
     

5. 
Ima li zadruga, ili njezini članovi, iskustava u provođenju 

sličnih poslovnih planova? 

 
     

6. 
Jesu li dosadašnje aktivnosti zadruge u skladu s predloženim 

poslovnim planom? 

 
     

7. 
Jesu li ciljevi predloženog poslovnog plana jasno definirani i 

realni? 

 
     

8. 

Jesu li aktivnosti poslovnog plana predložene za tekuću godinu 

jasne, opravdane i razumljive te osmišljene u svrhu postizanja 

ciljeva poslovnog plana? 

 

     

9. 

Jesu li aktivnosti planirane za iduću godinu nastavak 

predloženog poslovnog plana i u skladu s ciljem poslovnog 

plana? 

 

     

10. 
Jesu li očekivani rezultati realizacije poslovnog plana jasno 

određeni i realni? 

 
     

11. 
Hoće li predložene aktivnosti dovesti do jasno određenih i 

željenih rezultata? 

 
     

12. 

Jesu li za ostvarivanje poslovnog plana osigurana i druga 

sredstva, odnosno izvori financiranja (bez poticajnih sredstava 

za koje se podnosi zahtjev)? 

 

     

13. 
Je li predloženi plan utroška poticajnih sredstava po ovom 

Javnom pozivu jasan i realan? 

 
     

14. 
Koliko su planirana ulaganja i previđeni troškovi opravdani za 

realizaciju predloženog poslovnog plana? 

 
     

15. 

Procjena mogućnosti ostvarivanja zamišljenog poslovnog plana 

na način i s planiranim sredstvima, odnosno je li poslovni plan 

realno postavljen u odnosu na raspoložive kapacitete 

(materijalne, ljudske)? 
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16. 
Koliko je moguća dugoročna održivost zamišljenog poslovnog 

plana nakon isplate poticajnih sredstava? 

 
     

17. 
U kolikoj je mjeri predloženi poslovni plan originalan i 

inovativan? 

 
     

18. 
Posjeduje li zadruga odgovarajuće potvrde ili certifikate kojima 

može dokazati kvalitetu svojih proizvoda? 

 
     

19. 

Jesu li u sklopu poslovnog plana navedeni i neki drugi podaci 

važni za donošenje odluke o mogućnosti korištenja potpore 

(npr. jesu li u realizaciji poslovnog plana ostvareni partnerski 

odnosi, je li projekt od značaja za lokalnu zajednicu i slično)? 

 

     

 

 

Procjenom kvalitete poslovnog plana, zahtjev zadruge ostvario je ukupno                          

bodova, od 95 mogućih. 

 


